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SYMPOSIUM INTERNATIONAL DES JEUNES LEADERS AFRICAINS ET DE LA DIASPORA A LA 
RECHERCHE D'UNE PAIX POSITIVE EN AFRIQUE  

La prospérité de l'humanité et la santé de la planète dépendent de la façon dont on saura 
profiter de l'évolution démographique à travers le monde et du passage des jeunes à l'âge 
adulte. Comme le nombre de jeunes, déjà très grand, ne cesse de croître dans le monde, il est 
évident que ce n'est qu'en collaborant et en travaillant avec eux, en les aidant à défendre leurs 
droits et en créant les conditions voulues pour leur permettre de progresser et de jouer un rôle 
actif, que la communauté internationale sera en mesure de garantir la paix, la sécurité, la 
justice, la résilience aux changements climatiques et le développement durable pour tous. 
Le Symposium s’inscrit dans le cadre de l’initiative des Nations Unies de faire de l’année 2024, 
une année de dialogue et de médiation pour solutionner les crises sociopolitiques, une initiative 
internationale, projet spécial multilatéral pour l’Organisation des Nations Unies, menée par les 
jeunes leaders, pour vulgariser les ODD, en collaboration avec les entités du système des Nations 
Unies, le communauté internationale, société civile, secteur privé, le monde universitaire et les 
gouvernements. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTEXTE  

La population mondiale n'a jamais compté autant de jeunes (1,8 milliard). Près de 90 % vivent dans des pays 
en développement, où ils représentent une part importante de la population. 
Connectés les uns aux autres comme jamais auparavant, les jeunes veulent eux aussi aider leur communauté 
à résister à l'adversité. Qu'ils habitent les villes ou les campagnes, ils proposent des solutions innovantes 
susceptibles de faire évoluer la société et de changer les politiques. Atout fondamental et considérable, les 
jeunes méritent que l'on investisse dans leur avenir car ils ouvrent la voie à d'innombrables possibilités. 
Il n'en reste pas moins que les jeunes sont aux prises de redoutables difficultés et des risques mortels qui, 
dans beaucoup de régions du monde, touchent de façon disproportionnée les filles et les jeunes femmes. 
C'est par exemple le cas lorsqu'ils souhaitent jouir de leurs droits et revendiquent l'accès à un enseignement 
de qualité, aux soins de santé, à un travail décent, ou lorsqu'ils se trouvent dans des situations de conflit et 
fuient leur foyer pour survivre, ou encore décident de partir à la recherche d'un avenir meilleur. 
Les jeunes sont également victimes de violence interpersonnelle, souffrent des effets insidieux des 
changements climatiques et sont directement touchés par les catastrophes. Ils subissent des formes de 
marginalisation qui s'additionnent, subissent de plein fouet la dégradation mondiale de la situation des 
droits de l'homme et les difficultés d'accès à la justice. 
La prospérité de l'humanité et la santé de la planète dépendent de la façon dont on saura profiter de 
l'évolution démographique à travers le monde et du passage des jeunes à l'âge adulte. Comme la population 
des jeunes ne cessent de croître dans le monde, il est évident que ce n'est qu'en collaborant et en travaillant 
avec eux, en les aidant à défendre leurs droits, en créant les conditions nécessaires pour leur permettre de 
progresser et de jouer un rôle actif, que la communauté internationale sera en mesure de garantir la paix, la 
sécurité, la justice, la résilience aux changements climatiques et le développement durable pour tous. 
L'Afrique est en marche vers un avenir prospère où tous ses citoyens, qu'ils soient jeunes ou vieux, hommes 
ou femmes, vivant en milieu rural ou urbain, de confessions religieuses et d'extractions sociales différentes, 
seront tous dotés de la capacité de réaliser pleinement leur potentiel et de vivre décemment et en être ainsi 
fiers de leur continent.  
Il s'agit d'une marche vers un avenir radieux de femmes et d'hommes en bonne santé, instruits et vivant 
dans des pays à économies robustes et développées. En effet, il s'agit d'une progression vers « l'Afrique que 
nous voulons » tel qu'envisagé dans I 'Agenda 2063 de l'Union Africaine. 
Cette responsabilité incombe à tous les Africains, qu'ils soient des citoyens ordinaires ou des dirigeants, aussi 
bien au niveau continental que régional et particulièrement au sein des pays, afin de s'assurer que nous 
investissons de manière idoine dans le développement, dans l'atout le plus prépondérant de notre 
continent, à savoir sa jeunesse. 
Une Afrique où règne la paix et la sécurité ne peut être effective sans l'avènement d'une génération de 
jeunes nantis de potentiel et dotés de responsabilités ; une Afrique bien développée est tributaire de 
l'éducation et des compétences des Africains, notamment sa jeunesse. Aucune de nos aspirations ne peut 
se concrétiser si des millions de nos citoyens continuent d'être en proie à la maladie et à une santé précaire. 
Eu égard à la structure démographique de l'Afrique, dotée d'une immense population jeune, le potentiel de 
transformation économique du continent s'avère non négligeable. 
Au-delà du simple accroissement du nombre et de la proportion de la population en âge de travailler, 
l'élaboration et la mise en œuvre de politiques saines dans les domaines de l'éducation, de la santé, 
notamment la planification des naissances ainsi que la création d'un environnement macroéconomique 
favorable facilitant la création d'emplois et l'accès à des emplois décents, garantiraient l'augmentation de la 
main d'œuvre productive et favoriseraient une croissance plus forte et une élévation du revenu par 
personne. 
En définitive, le fait de tirer pleinement profit du dividende démographique offre une excellente opportunité 
de renforcer la résilience des jeunes et de s'attaquer aux causes profondes de nombreux défis majeurs 
auxquels se trouve confrontée l'Afrique dont notamment les crises sociopolitiques, le terrorisme, la 
radicalisation et l'extrémisme violent. 

 



 

 

 

 

 

 

JUSTIFICATION 

Résolutions 2250 de 2015 : « les jeunes devraient prendre une part active à l'instauration 
d'une paix durable et œuvrer à la justice et à la réconciliation, et que l'importance 
démographique de la jeunesse actuelle est un atout qui peut contribuer à instaurer 
durablement la paix et la prospérité économique... »   
Résolutions 2419 de 2018 : « l'instance onusienne reconnaît que les jeunes jouent un rôle 
crucial et positif dans la réalisation du développement durable, la prévention des crises et la 
promotion de la paix ».   

Le présent Symposium International des Jeunes Leaders Africains et de la Diaspora en marge 
du  79th Session of the UN General Assembly (UNGA 79)    servira de cadre de discussion de 
haut niveau de la jeunesse africaine destiné à guider l'ensemble des débats et idéaux de la 
jeunesse subsaharienne à porter leur voix à l'endroit du système des Nations Unies, des Etats 
membres de la CEDEAO, de l'Union Africaine et de l'ensemble de la communauté 
internationale, en les amenant à axer leurs travaux sur les jeunes et à collaborer davantage 
avec eux à la recherche d'une Paix Positive à travers un dialogue inclusif au bénéfice de la 
jeunesse africaine. 
Il cherche également à apporter sa contribution à mobiliser les jeunes à la retenue face à cette 
crise au Burkina Faso, au Mali, en Guinée et dans la sous-région afin de tenir compte de leurs 
opinions, leurs préoccupations, leurs observations et leurs idées. 
Enfin, elle cherche à garantir que les travaux pour l'atteinte des ODD relatifs à la jeunesse 
soient coordonnés, cohérents et complets dans la consolidation de la paix en Afrique. 
Reconnaissant les droits des jeunes, la communauté internationale et les institutions 
africaines telles que l'UA, la CEDEAO, l'UEMOA encouragent et facilitent l'application des 
principes de transparence, de responsabilité et de réactivité, que les détenteurs d'obligations 
à l'égard de la jeunesse sont tenus de respecter. La présente rencontre internationale des 
jeunes leaders sur la contribution de la jeunesse africaine à la recherche d'une paix positive 
en Afrique subsaharienne s'inscrit dans une démarche respectueuse, pratique et soucieuse 
des droits de l'homme et de l'évolution des rapports entre les jeunes. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJECTIF GLOBAL 

Accroître l'efficacité et porter la voix des jeunes leaders africains et de la diaspora à mener 
une action de haut niveau pour répondre aux besoins spécifiques face aux crises 
sociopolitiques et les défis de souverainetés africaine, en encourageant leur mobilisation et 
leur participation à trouver une solution durable pour la réalisation d'une paix dynamique au 
développement et à la stabilité politique de l'Afrique pour un Etat de droit. 

OBJECTIFS SPECIFIQUES  

1. Analyser et examiner des résolutions des jeunes face aux besoins spécifiques des 
crises sociopolitiques et les défis de souverainetés africaine vers une paix durable ; 

2. Harmoniser la contribution des jeunes et à porter leurs voix à l'endroit des chefs 
d'Etats et des gouvernements à travers un dialogue inclusif pour une paix positive et 
durable ; 

3. Consolider l’organisation d'un 1er forum Panafricain des Jeunes Leaders africains et 
de la Diaspora sur la Paix, la Sécurité et le Vivre Ensemble qui se tiendra en Afrique 
subsaharienne en 2025. 

 
RÉSULTATS 
Il est prévu que ce symposium international servira de phare vers la création d’un mouvement 
panafricain des jeunes leaders africains de la diaspora pour s’assurer que la jeunesse africaine 
dans sa diversité participe pleinement aux processus de paix durable et jouisse de leurs droits 
promis dans les résolutions de paix des Nations Unies ; et à mobiliser davantage des actions 
plus efficaces et plus puissantes à l’horizon 2030. 

ACTIONS STRATEGIQUES 

En marge aux débats de haut niveau du 79th Session of the UN General Assembly (UNGA 79) 

en septembre 2024, le présent Symposium International des Jeunes Leaders Africains et de la 

Diaspora vera de diverses activations diplomatiques qui seront mises en œuvre dans des pays 
stratégiques en Afrique et dans la diaspora africaine, afin de mobiliser le soutien et 
l’engagement des intervenants, de tous les secteurs, à l’égard de la Paix, la Sécurité, de la 
cohésion sociale et du Vivre Ensemble.  

ORGANISATION STRATEGIQUE  

Le Conseil d'Administration de Young Leaders International Organization for Peace and 
Sustainable Development Inc, à New York initiatrice de ce Symposium assure les questions 
d'ordre politique et d'orientations stratégiques en collaboration avec ses partenaires 
stratégiques et coassocié. Il donne des orientations au Comité Technique d'Organisation 
(CTO), démembrement technique. 

Le Président Directeur Général de Young Leaders International Organization for Peace and 
Sustainable Developmen Inc, Président du CTO, personnalité de représentation de haut 
niveau, de plaidoyer et de mobilisation de ressources, assures-en étroite collaboration avec 
la présidente du Commission d’organisation 2024 du Symposium International des Jeunes 

Leaders Africains et de la Diaspora, vice-Présidente du Comité Technique d'Organisation (CTO), 
l'organisation pratique et logistique de la rencontre à New York. Ils faciliteront la mise en 
œuvre avec d’autres organisations de la jeunesse africaine.   

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Objectif de Développement ODD #4 : 

L’Er à ce que tous puissent suivre 

une éducation de qualité dans des 

conditions d’équité et promouvoir 

les possibilités d’apprentissage tout 

au long de la vie  

 

Objectif de Développement 

ODD #16 : 
Promouvoir l’avènement de sociétés 

pacifiques et inclusives aux fins du 

développement durable, assurer l’accès 

de tous à la justice et mettre en place, à 

tous les niveaux, des institutions 

efficaces, responsables et ouvertes à 

tous.  
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Objectif de Développement ODD #17 :  Renforcer les moyens de mettre en œuvre le 

Partenariat mondial pour le développement durable et le revitaliser 

 

Objectif de Développement ODD #16 :  Promouvoir l’avènement de sociétés pacifiques et 

inclusives aux fins du développement durable, assurer l’accès de tous à la justice et mettre 

en place, à tous les niveaux, des institutions efficaces, responsables et ouvertes à tous.  

Objectif de Développement ODD #4 : 

L’Er à ce que tous puissent suivre une éducation de qualité dans des conditions 

d’équité et promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long de la vie  

Objectif de Développement ODD #3 :  Donner aux individus les moyens de vivre une vie 

saine et promouvoir le bien-être à tous les âges 

 

AGENDA  

Placé sous le leadership incontesté des jeunes leaders africains de la diaspora et, de son Président 
Directeur General, le panel des hautes personnalités est piloté par des personnalités spéciales ; les 
universitaires et les jeunes leaders cadres invités. 
Les chefs d'État, les chefs de gouvernement et les ministres conviés à cette première édition du 
Symposium International des jeunes leaders africain et de la diaspora à New York seront invités à 
s'exprimer autour de la thématique générale du colloque. 
Ce Symposium s’inscrit également dans la mise en œuvre de l’Axe 3 de notre Programme Stratégique 2023-
2028 pour une paix positive en Afrique et se concentrera en particulier sur les objectifs de développement 
durable des Nations Unies à l’horizon 2030 (ODD) que sont : 

 

L’événement sera divisé en cinq sections distinctes :  
 

✓ Cérémonie d’Ouverture :  
o Allocutions des invités spéciaux.  

✓ Les sessions en Panel et Plénière  
o SECTION 1 :  Défis de stabilité socio-politique et de paix en Afrique de l'Ouest et du 

Centre  
o SECTION 2 : Défis de souverainetés  

✓ Cérémonie d’Clôture ; 
o Adoption de la déclaration du Symposium des jeunes leaders africains et de la diaspora  
o Désignation et remise officielle du flambeau de l’organisation du 1er   forum Panafricain des 

Jeunes Leaders africains et de la Diaspora sur la Paix, la Sécurité et le Vivre Ensemble qui se 
tiendra en Afrique 2025 

o Discours de clôture  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTICIPANTS ACCREDITÉS 
Le présent colloque verra la participation de quatre cents (400) jeunes de l'Afrique et de la diaspora. 

Une inscription sera ouverte en ligne pour offrir un caractère inclusif à cette rencontre des jeunes 

leaders. Les jeunes des différents réseaux et d’organisations africaines de jeunesse telle que les 

Conseils Nationaux de jeunesse (CNJ) seront mobilisés à participer à ce Symposium. Une invitation 

spéciale sera attribuée aux participants ayant remplis les conditions d'inscription requises. 

RÔLES DES JEUNES LEADERS 
Fort de son engagement au profit de la jeunesse africaine sur le continent et dans la diaspora, de 

sa mission au service de la jeunesse Africaine , de sa vocation partenaire privilégié volet «jeune», 

de négociateur avec les États, l’organisation «Young Leaders International Organization for Peace 

and Sustainable Development inc» est particulièrement engagée pour réunir, défendre, porter la 

voix des jeunes et les soutenir, en leur offrant une plateforme capable de répondre à leurs besoins 

d'entendre leurs voix, d'échanges, et les soutenant dans leurs diverses actions. 

Le développement de la jeunesse et leur mobilisation pour une paix positive durable sont des 

questions transversales cadrant spécifiquement avec l'Objectif de Développement Durable (ODD) 

16 et l'Aspiration 4 de l'Agenda 2063 de l'Union Africaine, des Programmes définis et adoptés d'un 

commun accord au niveau régional pour l'Agenda 2063 et pour les ODD), sans oublier l'un des 

aspects centraux des Résolutions 2250 (2015) et 2419 (2018), du Conseil de Sécurité des Nations 

Unies dont la première considère : « que les jeunes devraient prendre une part active à 

l'instauration d'une paix durable, œuvrer à la justice et à la réconciliation, et que l'importance 

démographique de la jeunesse actuelle est un atout qui peut contribuer à instaurer durablement la 

paix et la prospérité économique.... » et la seconde par laquelle l'instance onusienne reconnaît que 

les jeunes jouent un rôle crucial et positif dans la réalisation du développement durable, la 

prévention des crises et la promotion de la paix. 

Ces rôles reconnus à la jeunesse particulièrement Africaine aussi bien par les Nations Unies, l'Union 

Africaine et plusieurs autres Organisations non négligeables sont évidents mais constituent une 

responsabilité majeure que celle-ci doit assumer pleinement à travers des actions concrètes et 

significatives. 

RÔLES DES MINISTERES EN CHARGE DE LA JEUNESSE ET DES AFFAIRES ETRANGERES 
Les ministères en charge de la jeunesse et des affaires étrangères des pays africains seront sollicités 

pour assurer la participation effective de leurs jeunes délégués et l'appui des missions 

diplomatiques aux USA par des recommandations. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rf web: www.sdpyoungleaders.org 
Pour plus information, contacter : 

Ms Haoua SAWADOGO, Executive Director of Board OIPJNU, Vice President of CTO 
Ms Angele NEBOUA IDO, Executive Director of Board, Responsible for advocacy strategy and 
relations with institutions, President Commission of Symposium Organization 2024 
Mr Kokouvi ANANI, Conseiller Spécial Charge des Affaires Courantes et Renforcement Institutionnel, 
Rapporteur CTO 
Mr Zabdiel AHOUANGASSI, Director of Communication and Inforfation, Responsible for New 
Information and Communication Technologies. 

office@sdpyoungleaders.org / sdpyoungleaders@gmail.com 
+1(929) 919 6319 / +1(917) 471 5257 
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